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Nowa struktura, te same ambitne cele. Jak PARP zmienia sie dla
polskich przedsiebiorcow

1 lipca 2026 roku Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) rozpoczyna nowy
rozdziat swojej dziatalnosci. Wprowadzana zmiana struktury organizacyjnej to nie tylko
formalny proces — to strategiczny krok w strone jeszcze wiekszej efektywnosci i lepszego
dopasowania wsparcia do potrzeb polskiego biznesu.

W skfad Agencji wchodzg teraz wyspecjalizowane centra oraz biura, ktérych zadaniem jest
skuteczna realizacja projektéw na kazdym etapie rozwoju przedsiebiorstwa. Dzieki tej
reorganizacji, PARP staje sie organizacjg jeszcze bardziej zwinng, responsywng i skupiong na
konkretnych wyzwaniach, przed ktdrymi obecnie stojg firmy w Polsce.

Jak podkresla Krzysztof Gulda, Prezes PARP:

— Ta zmiana to odpowiedz na dynamicznie ewoluujgce otoczenie gospodarcze. Naszym
priorytetem jest efektywnos¢ i bliskos¢ potrzeb przedsiebiorstw. Nowa struktura jest spdjna
ze strategicznymi dla Agencji obszarami dziatania. Jednoczesnie chcemy osiggnac synergie,
aby wiedza i programy finansowe, ktére oferujemy, docieraty do przedsiebiorcéw jeszcze
szybciej i w bardziej skuteczny sposéb. PARP to nie tylko instytucja, to partner w rozwoju,
ktory kazdego dnia potwierdza, ze rozwdj przedsiebiorstw jest fundamentem sukcesu w
nowoczesnej gospodarce.

PARP4... — Wsparcie skrojone na miare

W mysl nowej strategii, dziatania PARP koncentrujg sie wokédt szesciu kluczowych filaréw,
ktore tworzg marke ,,PARP4...”. Kazdy z nich to dedykowane narzedzia i programy wspierajace
przedsiebiorcéw na réznych etapach:

PARP4startups — fundament dla nowych idei

Wspieramy mtode firmy w przejsciu od pomystu do wejscia na rynek. Oto nasze flagowe
programy dedykowane startupom:

o Platformy startowe dla nowych pomystéw: Pomystodawcy przekuwajg surowy
koncept w rynkowg innowacje. Po inkubacji mozliwy jest dalszy rozwéj firmy z dotacja
do 600 tys. zt (Komponent lla) oraz skalowanie biznesu dla najbardziej wymagajacych
projektéw, z dofinansowaniem do 2 min zt (Komponent llb).
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Start-ups Are Us: Budowanie sieci miedzynarodowych kontaktéw i odkrywanie
nowych rynkéw dzieki programowi, ktéry przygotowuje firmy na internacjonalizacje i
nakierowuje innowacje na globalng skale.

Laboratorium innowatora: Edukacja biznesowa i testowanie pomystéw w fazie ,,pre-
start” w ramach programu, ktéry pomaga twoércom zweryfikowaé pomyst i ulepszy¢
swoj projekt oraz zdobyé kompetencje, ktdre sg niezbedne w kolejnych etapach
akceleraciji.

Startup Booster Poland: Przyspieszenie wzrostu i wsparcie w ekspansji zagranicznej
dzieki dynamicznemu programowi akceleracji z celem wyjscia na rynki globalne.

PARP4innovation - silnik innowacyjnosci

Wspieramy innowatoréw w przetamywaniu barier i przekuwaniu przetomowych rozwigzan w

komercyjne produkty, ktdre sg kluczowe dla przysztosci gospodarczej Polski i Europy.

Sciezka SMART: Finansowanie prac B+R oraz ich wdrozenia. Flagowy program, ktéry
wspiera mikro-, matych i $rednich przedsiebiorcéw w rozwoju innowacji. Firmy moga
zyska¢ do 50 min zt dofinansowania, aby zwieksza¢ swojg konkurencyjnosc i budowaé
przewage na rynku krajowym oraz zagranicznym.

Inicjatywa STEP: Dziatanie, ktérego celem jest wspieranie rozwoju i wytwarzania
technologii krytycznych oraz inwestycji ukierunkowanych na wzmocnienie tancuchéw
wartosci. W biezgcym roku: 9 nabordéw skupia sie na 4 obszarach: biotechnologii,
technologiach cyfrowych, obronnych oraz czystych i zasobooszczednych.

Polski Produkt Przysztosci: Konkurs, ktory wyrdznia i promuje najbardziej
innowacyjne rozwigzania oraz stanowi wsparcie w aplikowaniu do programoéw Komisji
Europejskiej z dofinansowaniem do 100%.

PARP4skills — rozwoj kapitatu ludzkiego

Inwestujemy w kompetencje, ktére budujg przewage rynkowa:

Baza Ustug Rozwojowych: Ponad 35 tys. ustug szkoleniowych z dofinansowaniem do
100%.

Akademia PARP: 90 kursow bezptatnych e-learningowych i niemal 350 tys. wydanych
certyfikatow.

System Rad Sektorowych ds. Kompetencji: Wsparcie 29 sektorow gospodarki, w tym
identyfikacja luk kompetencyjnych i wydawanie rekomendacji dla ksztatcenia.

Indywidualne Konta Rozwojowe: Pilotazowy projekt wspierajgcy edukacje dorostych
w wybranych powiatach 11 wojewddztw.



PARPA4digital — cyfrowa i zielona transformacja

Pomagamy przejs¢ przez proces zmian w duchu zréwnowazonego rozwoju:

o EDIH: Punkty kompleksowej obstugi wspierajgce MSP w reagowaniu na wyzwania
cyfrowe i w zwiekszaniu konkurencyjnosci.

e Pozyczki na transformacje: Niskooprocentowane (0,5%) wsparcie finansowe na
projekty cyfrowe i zielone.

e GOZ / Klastry / Ol: Wsparcie firm i wspotpraca z instytucjami otoczenia biznesu w
zakresie transformac;ji.

o Automatyzacjai Al: Doradztwo, audyty i wdrozenia w zakresie automatyzacji i
rozwigzan sztucznej inteligencji w MSP.

PARP4expansion — globalny zasieg
Promujemy polskie marki na arenie miedzynarodowej:

o Promocja marki innowacyjnych MSP: Promowanie marek produktowych na rynkach
zagranicznych m.in. poprzez udziat w targach i misjach.

o Sektorowe Programy Promocji: Organizacja polskich stoisk narodowych na targach
zagranicznych, misji przyjazdowych i opracowywanie raportéw branzowych.

e Granty na Eurogranty: do 100% dofinansowania na pomoc w aplikowaniu do
programow KE.

o Enterprise Europe Network: Najwieksza na swiecie sie¢ oSrodkdéw wspierajgca
internacjonalizacje MSP; baza zagranicznych ofert kooperacyjnych.

PARP4policy — wiedza i strategia
Transferujemy wiedze i narzedzia, ktére ksztattujg nowoczesny biznes.

¢ Inno_LAB: Rozwdj krajowego ekosystemu innowacji poprzez wypracowywanie
nowych metod i narzedzi wspierania innowacyjnosci polskiej gospodarki.

o Bilans Kapitatu Ludzkiego: Cykliczne monitorowanie zasobdw kapitatu ludzkiego na
polskim rynku pracy oraz czynnikéw odpowiadajgcych za ich rozwd;.

o PARP.talks: Podcast skierowany do MSP o nowych technologiach, trendach
gospodarczych i funduszach europejskich.

« Raporty: Specjalistyczne badania i publikacje, np. raport o stanie sektora MSP, Global
Entrepreneurship Monitor.



Fundusze Norweskie: innowacje dla zielonej przysztosci

Dopetnieniem szerokiego wachlarza oferty PARP sg dziatania realizowane w ramach 4. edycji
Funduszy Norweskich i EOG. W ramach tego obszaru koncentrujemy sie na wspieraniu
innowacyjnych projektéw prosrodowiskowych oraz rozwoju gospodarki obiegu zamknietego
(GOZ). Istotnym elementem tej inicjatywy jest tez promocja przedsiebiorczosci kobiet, gdzie
finansowanie taczone jest ze wsparciem mentorskim i networkingowym.

Nowa struktura organizacyjna PARP

Aby realizowa¢ powyzsze cele, od 1 lipca 2026 roku za zadania Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci odpowiadajg nastepujace jednostki:

1. Centrum Analiz i Strategii

2. Centrum Projektéw Strategicznych

3. Centrum Rozwoju Innowacji

4. Centrum Rozwoju Kompetencji

5. Centrum Rozwoju MSP

6. Centrum Rozwoju Startupéw

7. Centrum Zielonej i Cyfrowej Transformacji
8. Biuro Finansowo-Ksiegowe

9. Biuro Informatyki

10. Biuro Komunikacji i Marketingu

11. Biuro Kontroli Wewnetrznej

12. Biuro Kontroli Zewnetrznych

13. Biuro Koordynacji i Wdrazania Programoéw
14. Biuro Prawne

15. Biuro Prezesa

16. Biuro Zamowien Publicznych.

W sktad tych jednostek mogg wchodzi¢ réwniez sekcje oraz samodzielne stanowiska, tworzgc
spajny i efektywny ekosystem wsparcia.

PARP jest gotowa na wyzwania przysztosci — dla przedsiebiorcéw, dla innowacji i dla
przysztosci polskiego biznesu.
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