Eksport pytan: GovTech Inno_Lab

Czy dokument w formie listu intencyjnego (deklaracji)
podpisywany z JST w ramach 4 kryterium (portfolio JST) oceny
whniosku musi zaktadad nastepujace punkty: - Okreslenia
problemu, jaki urzad chciatby rozwiazac; moze on dotyczy¢
swiadczenia ustug przez urzad na zewnatrz (dla obywatelek/i)
lub wewnetrznej organizacji pracy urzedu. Problemy z zatozenia
powinny dotyczy¢ obszarow zwiazanych z cyfryzacja. -
Deklaracja oddelegowania do pracy przy projekcie 3 cztonkow
zespotu roboczego petniacych w urzedzie role: pracownika
merytorycznego odpowiedzialnego za merytoryczna realizacje
zamowienia, pracownika biura zamdéwien publicznych, osoby
decyzyjnej (np. kierownik projektu, dyrektor itp.) - Deklaracja
zaplanowanego budzetu przeznaczonego na realizacje
zamowienia oraz nagrody przyznawane w trybie konkursowym.
Minimalny zakres portfolio JST zostat wskazany w ramach kryterium nr 4 , Portfolio JST pozyskanych

do uczestnictwa w programie”. Zgodnie z trescig kryterium informacje w odniesieniu do
poszczegdlnych JST powinny przedstawia¢ co najmnie;j:

nazwe i adres JST,

prognozowany termin udziatu JST w programie;

krétki opis uwarunkowan funkcjonowania danego JST oraz aktualnych potrzeb, ktére moga
stanowi¢ podstawe do sformutowania wyzwania w ramach programu dla JST;

e imie i nazwisko, nazwe stanowiska/funkcje oraz dane kontaktowe przedstawiciela JST.

Instrukcja wypetniania wniosku o powierzenie grantu okresla niezbedne informacje, jakie nalezy
wykazaé we wniosku powierzenie grantu w zakresie portfolio J]ST. W ramach spetnienia kryterium
nalezy wykaza¢ nawigzanie wspétpracy z co najmniej dwoma JST (maksymalnie 4 JST), ktére
docelowo stanowi¢ mogg odbiorcéw projektu i zwiekszg szanse na efektywne rozpoczecie prac w
ramach programu. Uwaga - portfolio nie jest dodatkowym zatgcznikiem do wniosku. Informacje w
tym zakresie powinny by¢ zawarte w tresci wniosku o powierzenie grantu w sekcji VII. Opis
projektu, w polu: ,Portfolio |ST pozyskanych do uczestnictwa w programie”.

Czy w portfolio JST pozyskanych do uczestnictwa w programie
lub w liscie intencyjnym mozna wskazac wiecej, niz jedna
potrzebe JST?

Szczego6towy zakres portfolio JST zostat okreslony w Zatgczniku nr 1 do Regulaminu naboru - Kryteria
wyboru projektéw. Zgodnie z trescig kryterium nr 4 ,Portfolio JST pozyskanych do uczestnictwa w
programie” informacje w odniesieniu do poszczegdlnych JST powinny przedstawia¢ m.in. krétki opis
uwarunkowah funkcjonowania danego JST oraz aktualnych potrzeb, ktére moga stanowi¢ podstawe
do sformutowania wyzwania w ramach programu dla JST. Oznacza to, ze zagadnien stanowigcych
punkt wyjscia do wypracowania wtasciwego wyzwania objetego projektem moze by¢ w portfolio
zgtoszonych wiecej. Dokumentacja dopuszcza formutowanie wiecej, niz jednej potrzeby JST w
portfolio.
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Przewidujemy, ze znaczna czesc¢ JST bedzie chciata
kontynuowad uczestnictwo w programie po zakonczeniu etapu
diagnozy potrzeb i redefinicji wyzwania, a tym samym bra¢
udziat w dialogu technicznym, a potem na etapie organizacji
konkursu w trybie PZP. Czy w takim przypadku budzet nalezy
uksztattowac przewidujac liczbe tych JST na etapie dialogu
technicznego i organizacji konkursu, czy tez mozna -
przygotowujac budzet - przyjac dla kazdej JST wartos¢ pomocy
publicznej, jaka maksymalnie moze otrzymac w programie, a
jesli wartos¢ ta w rzeczywistosci bedzie mniejsza (np. wskutek
wyjscia JST z programu po etapie diagnozy potrzeb i dialogu
technicznego), wéwczas odpowiednio pomniejszony zostanie
budzet projektu?

Budzet projektu ksztattuje Wnioskodawca w oparciu o wskazane w dokumentacji naboru limity
kwotowe. Wnioskodawca powinien przyja¢ budzet i wartos¢ kosztéw na wsparcie JST w odniesieniu
do zatozen koncepcji i skali programu, bazujgc na wtasnej wiedzy i doswiadczeniu. Wnioskodawca
powinien uwzgledni¢ co najmniej wskazane minimalne progi wskaznikéw okreslone w ramach
kryterium nr 7. Koszty powinny by¢ zgodne z zakresem planowanego wsparcia i zaplanowang
koncepcjg programu, jednoczesnie powinny by¢ mozliwie zoptymalizowane do zakfadanej
efektywnosci programu wyrazonej zatozonymi wskaznikami operatora, zadeklarowanymi we wniosku
o powierzenie grantu (kryterium nr 7). Wnioskodawca w ramach projektu okresla liczbe JST
przyjetych do programu, nastepnie co najmniej minimalny wskaznik oddajacy liczbe JST, ktére
wezma udziat w programie i zakorcza etap ,,Diagnoza potrzeb technologicznych i redefinicja
wyzwania” - tj. 36 JST. Minimum 12 JST powinno zosta¢ wskazanych jako te, ktére ogtoszg konkurs.
W przypadku, gdy w ramach projektu powstanag oszczednosci, tj. operator nie wykorzysta wszystkich
zaplanowanych w budzecie srodkéw, zastosowanie moze miec¢ § 15 ust. 13 umowy o powierzenie
grantu. ,W przypadku, gdy Projekt zostanie zrealizowany, a wydatki kwalifikowalne Projektu
poniesione przez Grantobiorce beda nizsze niz okreslono w § 5 ust. 2, Grantobiorca moze zwrdci¢ sie
do PARP o wyrazenie zgody na realizacje dziatah rozszerzajgcych Projekt celem petnego
wykorzystania przyznanego grantu, okreslonego w § 5 ust. 3. Dziatania rozszerzajgce podlegad beda
ocenie PARP pod katem ich komplementarnosci z Projektem oraz mozliwosci wzmocnienia
zaktadanych celéw i rezultatéw Projektu.”

Czy w zespole roboczym JST szkolacym sie w ramach projektu
moze znalez¢ sie przedstawiciel JST, ktory nie jest bezposrednio
zatrudniany przez JST (np. jest pracownikiem spotki miejskiej,
samodzielnej jednostki budzetowej)?

Regulamin naboru oraz wzér umowy o powierzenie grantu okreslajg zespét JST jako: ,zespét
sktadajgcy sie minimalnie z 3 i maksymalnie z 5 przedstawicieli JST, ktéry w ramach programu dla
JST bedzie pracowat nad rozwigzaniem wyzwania JST.” Tym samym uczestnicy programu stanowia
zespo6t pracownikow JST, ktory bedzie pracowat w ramach programu nad wzmocnieniem kompetencji

w zakresie wdrazania innowacji, w szczegélnosci stosowania dialogu technicznego oraz procedury
konkursowe;.

W zatozeniach projektu przewidziano nabor w formule ciagtej
(s. 20 raportu GovTech). Czy w przypadku, gdy do programu
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pozyskana zostanie wnioskowana liczba JST (ale nie zakonczy
ona jeszcze swojego udziatu w programie), operator moze
odmowic zgtaszajacej sie jednostce udziatu w projekcie?

Nabdr JST prowadzony przez Grantobiorce w ramach programu ma charakter otwarty i ciggty. W tym
zakresie powinien by¢ odpowiednio dostosowany do zaplanowanych prac i poszczeg6lnych etapéw,
tak aby doprowadzi¢ do realizacji zatozonych celéw pilotazu i osiggniecia zatozonych wskaznikow.
Whnioskodawca w ramach sekgcji IX wniosku o powierzenie grantu ustala Zadania odpowiednio do
zaplanowanej koncepcji realizacji Projektu i Programu dla JST. Wnioskodawca wskazuje ramy
programu dla JST i jego poszczegdlne etapy, w tym przede wszystkim przyjmuje okreslone
zadania i koszty zwiazane z realizacja etapu Naboér JST w ramach projektu. Przedstawione
zadania tworzg harmonogram rzeczowo - finansowy okreslajgcy ramy dziatania Grantobiorcy i
realizacji Programu dla JST. Ustalony nabér |ST przez Grantobiorce ma prowadzi¢ do realizacji
ustalonych w ramach projektu celéw. W przypadku, gdy wszystkie cele zostang zrealizowane przed
zatozonym czasem, a w ramach budzetu projektu pozostang oszczednosci, zastosowanie moze miec
§15 ust. 13 umowy o powierzenie grantu: ,W przypadku, gdy Projekt zostanie zrealizowany, a
wydatki kwalifikowalne Projektu poniesione przez Grantobiorce beda nizsze, niz okreslono w §5 ust.
2, Grantobiorca moze zwréci¢ sie do PARP o wyrazenie zgody na realizacje dziatan rozszerzajgcych
Projekt celem petnego wykorzystania przyznanego grantu (...). Dziatania rozszerzajace podlegac
beda ocenie PARP pod katem ich komplementarnosci z Projektem oraz mozliwosci wzmocnienia
zaktadanych celéw i rezultatéw Projektu”. Nabér i obstuga zgtoszen JST w mozliwym zakresie
odbywac sie bedzie za pomoca Platformy Konkursowej GovTech, udostepnionej w ramach
Programu GovTech Polska. Jednoczesnie to Grantobiorca decyduje o wspétpracy z JST. Wzér umowy o
powierzenie grantu 84 ust. 5 pkt. 2 wskazuje w tym zakresie: ,,Grantobiorca zobowigzany jest do: (...)
realizacji Projektu w formule umozliwiajgcej zaopiniowanie przez Zespét ds. Programu GovTech
Polska wyzwan JST w celu objecia programem dla JST, przy czym o zasadnosci udziatu JST w tym
programie decyduje Grantobiorca”. Reasumujac, nabdér JST optymalnie powinien trwac do czasu
realizacji zatozonych celéw w ramach projektu oraz w miare mozliwosci udzielenia wtasciwego
wsparcia aplikujgcej JST do programu.

Czy dokumentacja przygotowywana w ramach Projektu (taka
jak np. umowy lub regulaminy, na bazie ktérych JST i ich
pracownicy uczestnicza w programie) beda podlegad
zatwierdzeniu przez PARP przed nawigzaniem wspétpracy
operatora z JST / rozpoczeciem pozyskiwania JST do projektu?
Zgodnie z &4 ust. 3 umowy o powierzenie grantu (dalej: umowa) Grantobiorca zobowigzany jest do
ztozenia do PARP w terminie 21 dni od zawarcia umowy Regulaminu programu dla JST. PARP zgodnie
Z Umowag O powierzenie grantu zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do dokumentu. Tym
samym umowy zawarte z JST w ramach pilotazu kazdorazowo muszg spetnia¢ minimalne wymogi
opisane w ww. 84 ust. 3. Zgodnie z §9 ust. 6 i 7 umowy w okresie realizacji projektu Grantobiorca
przekazuje PARP kwartalnie , Raport z przebiegu rzeczowej realizacji programu dla JST”. Raport

podlega weryfikacji przez PARP, ktéra moze zgtosi¢ uwagi do Raportu, wezwa¢ Grantobiorce do
uzupetnienia lub poprawy Raportu, a takze do przedstawienia dodatkowych wyjasnien.

Przewidziane we wniosku pole ,,Zasoby przewidywane do
realizacji ustug dotyczacych podniesienia kompetencji JST w
zakresie wdrazania innowacji” umozliwia wprowadzenie do 10
tysiecy znakow. Obawiamy sie, ze moze by¢ to wartos¢
niewystarczajaca, by doktadnie opisa¢ doswiadczenie
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ekspertow, ktorzy prowadziliby zajecia dla pracownikéw JST.
Czy w takiej sytuacji dane o ekspertach mozna wprowadzi¢ w
ramach "Zasobdéw kadrowych zespotu projektu”, jesli nie beda
oni stanowi¢ formalnie personelu Wnioskodawcy?

Nie - informacje nt. zasobdéw kadrowych zespotu projektu nie powinny uwzglednia¢ oséb
realizujgcych ustugi. Nalezy uwzgledni¢ obowigzujacy limit znakéw dla danego pola, przekazujac
jedynie istotne informacje wymagane w celu spetnienia kryterium nr 9 , Zasoby i potencjat”.
Dodatkowe informacje przekaza¢ mozna w trakcie posiedzenia Panelu ekspertéw lub w wyniku
wezwania PARP.

Na jakiej podstawie prawnej grantobiorca (Wnioskodawca)
miatby prowadzi¢ postepowania dla JST, tj. etap dialogu
technicznego i konkursu PZP?

Podmiotem prowadzacym konkurs, tj. zamawiajgcym zgodnie z ustawg PZP, jest wytagcznie dana
jednostka JST. To JST - dany urzad biorgcy udziat w programie - odpowiada za przebieg konkursu,
organizuje go i zabezpiecza srodki na ten cel w ramach wiasnego budzetu. Zamdwienie JST w
ramach konkursu nie moze by¢ finansowane z sSrodkéw pilotazu. Przeprowadzenie konkursu lezy w
gestii urzedu. Operator monitoruje prawidtowos$¢ przebiegu catego procesu, wspiera JST -
zamawiajgcego, zgodnie z zakresem programu. Do obowigzkéw Grantobiorcy zgodnie z koncepcja
programu nalezy takze m.in. wsparcie JST w zakresie stosowania dialogu technicznego
(prowadzonego na bazie wzoréw dokumentéw opracowanych przez zespét Programu GovTech Polska
i UZP, zamieszczonych na stronach Urzedu Zamdéwieh Publicznych: https://www.uzp.gov.pl/baza-
wiedzy/wzorcowe-dokumenty/wzorcowe-dokumenty-dotyczace-dialogu-technicznego)
poprzedzajgcego organizacje konkursu. W ramach nowej ustawy PZP zakres dialogu technicznego
oddaja regulacje dotyczace wstepnych konsultacji rynkowych, o ktérych mowa w art. 84 ustawy
Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019, poz. 2019). Szczegdétowe warunki wz. poszczegdlnych
etapdéw programu ujete zostaty w kryterium nr 6 ,Koncepcja programu dla JST.

Czy jeden cztonek zespotu projektowego moze w nim petnié 2
funkcje np. kierownika projektu i eksperta ds. JST

Celem zapewnienia wtasciwej Sciezki audytu oraz standarddéw zarzadzania i kierowania pracg w
zespole projektu, nie powinno dojs¢ do taczenia stanowisk zarzgdczych ze stanowiskami
operacyjnymi (wykonawczymi) w ramach projektu. Nie ma przeciwwskazan w zakresie tgczenia
stanowisk przez osoby operacyjne w zespole, jesli dana osoba posiada wtasciwe kompetencje do
petnienia przypisanych zadan. Kazdorazowo kompetencje i doswiadczenie przedstawionych oséb z
zespotu muszg by¢ adekwatne do przypisanych funkcji w projekcie. Wnioskodawca w ramach
kryterium nr 9 ,, Zasoby i potencjat” Wnioskodawca musi uwiarygodnié, ze wtasciwie zaplanowat
strukture zespotu.

Prosze o udostepnienie wynikéw z badania PARP w zakresie
»barier funkcjonowania JST i deficytow w zakresie
implementacji innowacji w JST” - umozliwi to stworzenie lepszej
koncepcji wsparcia dla JST.

Podsumowanie przeprowadzonych badan oraz ustalen z procesu projektowania instrumentu wsparcia

w obszarze GovTech dostepne jest w Raporcie GovTech, dostepnym na stronie naboru w
dokumentacji naboru, zakfadka: ,,Dodatkowe dokumenty”: GovTech Inno_Lab - PARP - Centrum

Rozwoju MSP.
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https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/govtech-inno-lab#dokumenty
https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/govtech-inno-lab#dokumenty

Z Kryterium 2 (“Doswiadczenie Wykonawcy”) wynika, ze nalezy
podac co najmniej 6 zakonczonych przedsiewzieé¢, w tym 3 z JST
i 3 z innowatorami. Kryterium 8 ("Wiedza i doswiadczenie we
wspotpracy z instytucjami publicznymi oraz z innowatorami”)
premiuje doswiadczenie w przeprowadzeniu projektow
wymagdajacych wspdtpracy obydwu ww. grup podmiotéw. Czy
wykazujac w Kryterium 8 doswiadczenie ze wspotpracy w 3
projektach, w kazdym z ktérych zaangazowane byty oba typy
podmiotéw mozna w Kryterium 2 podac (i zostana
zakwalifikowane) te same 3 projekty klasyfikujac je raz jako
doswiadczenie ze wspoétpracy z JST, a drugi raz jako
doswiadczenie ze wspodtpracy z innowatorami?

W ramach kryterium nr 2 oraz kryterium nr 8 mozna wskazad te same przedsiewziecia/inicjatywy, o
ile spetniaja one wymogi okreslone w obu kryteriach. Instrukcja wypetniania wniosku o powierzenie
grantu wskazuje na minimalny zakres informacji niezbednych do wykazania we wniosku w ramach
ww. kryteridw.

Prosze o potwierdzenie, ze zgodnie z definicja leksykonu
budzetowego (Zrédto: Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych - obecny tekst jednolity (DZ.U z 2019,
poz. 869 z pdzn. zm.) art. 11-13) jednostki budzetowe
traktowane beda jako tozsame z jednostkami samorzadu
terytorialnego i jezeli podmiot powota sie na zakonczone
przedsiewziecia/inicjatywy zrealizowane wspolnie z jednostkami
budzetowymi JST to spetni warunki udziatu w konkursie.

W przypadku kryterium nr 8 ,Wiedza i doSwiadczenie we wspdtpracy z instytucjami publicznymi oraz
z innowatorami”, pojecie instytucji publicznych definiowane jest jako jednostki sektora finanséw
publicznych, w mysl art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 869, z pdézn. zm.). W kontekscie zatem przedmiotowego kryterium przedsiewziecie / inicjatywa
zrealizowana wspélnie z nieposiadajgca osobowosci prawnej jednostkg budzetowga (jednostka
organizacyjna sektora finanséw publicznych) traktowane jest jako przedsiewziecie zrealizowane
wspélnie z grupg podmiotéw o ktérej mowa w tym kryterium.—Kryterium nr 2 ,Doswiadczenie
Whnioskodawcy” dotyczy doswiadczenia we wspotpracy z JST. Przy czym Regulamin naboru jako
jednostke samorzadu terytorialnego okresla: gmine, powiat lub wojewddztwo.

Prosze o interpretacje pojecia , przedsiewziecia/inicjatywy
zrealizowane wspodlnie z JST”.

Jako ,przedsiewziecie / inicjatywe realizowang wspdlnie z JST” nalezy rozumie¢ wspdlne dziatania
(np. o cechach projektu) realizowane z JST w konkretnym, zdefiniowanym celu, w obszarach, o
ktérych mowa w kryterium. Przyktady przedsiewziec / inicjatyw, ktére nie wypetniajg powyzszej
charakterystyki to np. pozyskiwanie dofinansowania unijnego i doradztwo w tym zakresie, wynajem
powierzchni biurowej, techniczna organizacja wydarzen i konferencji, dziatania / szkolenia
niezwigzane z rozwojem biznesu i wzrostem produktywnosci administracji, niezwigzane z obszarem
nowych technologii. Instrukcja wypetniania wniosku o powierzenie grantu w pkt. V precyzuje
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minimalny zakres informacji, jaki powinien zosta¢ w tym zakresie przedstawiony przez
whnioskodawce. Dokument dostepny na stronie naboru.

W tresci kryterium nr 2 ,Doswiadczenie Wnioskodawcy” i 8
»Wiedza i doswiadczenie we wspodtpracy z instytucjami
publicznymi oraz z innowatorami” widnieje: ,,W ramach
kryterium nie uwzglednia sie doswiadczenia zwiazanego z
ponizszymi rodzajami przedsiewzied: pozyskiwania
dofinansowania unijnego i doradztwa w tym zakresie (...)"”. Czy
doswiadczenie polegajace na zarzadzaniu projektami oraz
realizowaniu ustug w ramach projektu bedzie uwzgledniane?

Tak, jesli odpowiada warunkom i zakresowi przedsiewzie¢, o ktérych mowa w obu kryteriach.
Zaréwno w kryterium nr 2, jak i kryterium nr 8 przedstawiono szczegétowe informacje odnosnie do
wymaganego doswiadczenia Wnioskodawcé4w. Wnioskodawca musi wykazaé, ze zakres wspdtpracy
odpowiada na warunki kryterium. Nalezy nadmieni¢, iz celem pilotazu GovTech inno_LAB nie jest
doradztwo unijne czy tez pozyskiwanie Srodkéw na innowacje dla jednostek samorzgdu
terytorialnego, stad szczegétowo wskazano w kryteriach, ze tego typu doswiadczenie nie bedzie
brane pod uwage w ramach oceny doswiadczenia Wnioskodawcy. Wnioskodawca aby uzyskad
pozytywng ocene w ramach kryterium nr 2 i 8 musi spetnia¢ oraz wykaza¢ w odpowiednich czesciach
wniosku stawiane przez dane kryterium wymagania w szczegétowo okreslonych obszarach. Kryteria
pilotazu GovTech inno_LAB jak i wskazane obszary doswiadczenia sg jednakowe dla wszystkich
Whnioskodawcédw i na obecnym etapie naboru, nie ulegng zmianie.

Czy projekt w ramach pilotazu GovTech moze by¢ realizowany w
partnerstwie?
Regulamin naboru w ramach pilotazu GovTech inno_LAB nie przewiduje realizacji projektéw

partnerskich, o ktérych mowa w art. 33 ustawy wdrozeniowej. Kryteria wyboru projektéw dotycza
wnioskéw sktadanych przez pojedyncze podmioty i tak beda stosowane.

Czy w kontekscie wymaganego doswiadczenia Wnioskodawcy
istnieje mozliwos¢ skorzystania z doswiadczenia wniesionego
przez pracownika pracujacego wczesniej w innej firmie, badz z
doswiadczenia podwykonawcy udostepniajacego swoje
doswiadczenie?

W ramach pilotazu GovTech inno_LAB w ocenie spetnienia kryterium ,Doswiadczenie Wnioskodawcy”
pod uwage brane jest doswiadczenie podmiotu wnioskujgcego. Weryfikacji podlega, czy dany
podmiot prowadzit okreslony projekt w obszarze i na zasadach, o ktérych mowa w kryterium - chodzi
zatem o historie instytucji wnioskujacej.

Jak rozumie¢ warunek prowadzenie dziatalnosci w okresie co
najmniej 3 lat przed dniem ogtoszenia naboru, o ktorym mowa
w kryterium nr 2?

Nalezy wykazaé co najmniej 3 przedsiewziecia/inicjatywy realizowane na zasadach o ktérych mowa

w kryterium w okresie co najmniej 3 lat przed dniem ogtoszenia naboru, tj. w okresie od 27.11.2017
r.do 26.11.2020 r. lub wczesdniejszym.
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Czy temat rozwoju przedsiebiorczosci, o ktéorym mowa w
kryterium nr 2, dotyczacy grupy docelowej w projekcie
edukacyjnym (tj. zajecia dodatkowe dla ucznidéw) wypetni
warunek kryterium?

Powyzszy opis nie wskazuje na obszar objety kryterium. Wymagane zgodnie z kryterium

3 zakoniczone przedsiewziecia/inicjatywy zrealizowane wspdlnie z JST powinny dotyczy¢ wskazanych
obszaréw, tj. nowych technologii, technologii informacyjno-komunikacyjnych, smart city.
Jednoczesnie zgodnie z kryterium nr 2, nie uwzglednia sie doswiadczenia zwigzanego z m.in.
realizacjg dziatah/szkolen niezwigzanych z rozwojem biznesu i wzrostem produktywnosci
administracji, niezwigzanych z obszarem nowych technologii.

Czy za wspotprace z JST wymaganym kryterium nr 2 mozna
uznac wspotprace ze spétkami nalezacymi w 100% do JST?

Nie. Regulamin naboru, jako jednostke samorzgdu terytorialnego okresla: gmine, powiat lub
wojewddztwo, a jako takich nie mozna traktowac spétek zaleznych JST.

W kontekscie kryterium nr 2, czy za wspotprace wymagana
kryterium mozna przyjac realizacje ustug zleconych, tj. JST byto
zamawiajacym w postepowaniu np. przetargowym?

W zakresie kryterium nr 2 ocenie podlega m.in. doswiadczenie wnioskodawcy we wspétpracy z JST na
zasadach i w obszarze wskazanym w opisie kryterium. Celem spetnienia kryterium Wnioskodawca
musi wykazaé, ze zakres wspétpracy z JST odpowiada na warunki kryterium. Zgodnie z opisem
kryterium jako wtasciwego doswiadczenia nie uwzglednia sie tego z zakresu technicznej organizacji
wydarzen, czy tez realizacji dziatah/szkoleh niezwigzanych z rozwojem biznesu i wzrostem
produktywnosci administracji, niezwigzanych z obszarem nowych technologii. Instrukcja wypetniania
whniosku o powierzenie grantu w pkt. V precyzuje minimalny zakres informacji, jaki powinien zosta¢ w
tym zakresie przedstawiony przez wnioskodawce. Dokument dostepny jest na stronie naboru:
https://www.parp.gov.pl/storage/grants/documents/123/Z3.-INSTRUKCJA-WYPENIANIA-

WNIOSKU 26112020.pdf

Zgodnie z Regulaminem konkursu ,,Celem pilotazu jest
podniesienie kompetencji jednostek samorzadu terytorialnego
w zakresie wdrazania innowacji, w ramach dziatalnosci
niebedacej dziatalnoscia gospodarcza JST, w szczegdlnosci
stosowania przez jednostki samorzadu terytorialnego dialogu
technicznego oraz dwuetapowego konkursu okreslonych w
PZP.” Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien
publicznych Dz.U. 2019 poz. 2019 nie definiuje pojecia dialog
techniczny - w jakim kontekscie zatem jest uzywane to pojecie?

Dialog techniczny prowadzony powinien by¢ na bazie wzoréw dokumentéw opracowanych przez
zespot Programu GovTech Polska i Urzedu Zamoéwie Publicznych (dalej UZP), zamieszczonych na
stronach UZP
(https://www.uzp.gov.pl/baza-wiedzy/wzorcowe-dokumenty/wzorcowe-dokumenty-dotyczace-dialogu-
technicznego). Warto rowniez zapoznac sie z materiatem opublikowanym na stronie UZP dot.
dobrych praktyk w zakresie pozyskiwania innowacyjnych rozwigzan technologicznych w procedurze
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konkursowej:
https://www.uzp.gov.pl/baza-wiedzy/dobre-praktyki/govtech-polska/govtech-polska-rekrutuje-sektor-
publiczny Celem dialogu technicznego jest zebranie informacji z rynku, czyli od potencjalnych
wykonawcéw, w zakresie uwarunkowan dotyczgcych planowanego zaméwienia (np. technicznych,
czasowych, budzetowych). Zebrane na etapie dialogu technicznego informacje pozwalajg
doprecyzowad wytyczne niezbedne do przeprowadzenia zamdwienia w trybie konkursowym, o
ktérym mowa w ustawie Prawo zaméwien publicznych. Stuzg zweryfikowaniu oczekiwan i mozliwosci
podmiotu zamawiajgcego, jak réwniez dostepnosci rozwigzan na rynku oraz kosztéw ich zakupu. W
ramach przedmiotowego pilotazu, stuzgcego podniesieniu kompetencji J]ST w zamawianiu
innowacyjnych rozwigzan, uwzglednia sie instytucje dialogu technicznego z uwagi na jej matg
popularnos¢ wsrdd kadry urzedniczej JST. Po zakohczeniu dialogu technicznego pracownicy urzedu
JST powinni dysponowa¢ wiedzg na temat mozliwosci przeprowadzenia zaméwienia. Dialog
techniczny dostarcza réwniez informacji niezbednych do okreslenia kryteriéw oceny ofert. W ramach
nowej ustawy PZP zakres dialogu technicznego oddajg regulacje dotyczace wstepnych konsultacji
rynkowych, o ktérych mowa w art. 84 ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019, poz.
2019).

Na czym polega roznica w programie GOVTech miedzy
kryterium 2 Doswiadczenie Wnioskodawcy a kryterium 8.
Wiedza i doswiadczenie we wspotpracy z instytucjami
publicznymi oraz z innowatorami ?

W ramach kryterium nr 2 ,,Doswiadczenie Wnioskodawcy” weryfikowane jest, czy:

1. Wnioskodawca posiada doswiadczenie we wspétpracy z JST (I warunek) oraz
2. czy prowadzit dziatalnos¢ na rzecz innowatordéw - startupdw oraz podmiotéw ze Srodowiska
naukowego (Il warunek),

w okresie co najmniej 3 lat poprzedzajgcych dziehn ogtoszenia naboru, tj. do 26.11.2020 r. Dla
spetnienia tego kryterium wymagane jest spetnienie obu warunkdéw. Kryterium punktowane jest w
skali 0-1 pkt. W ramach kryterium nr 8 ,Wiedza i doSwiadczenie we wspoétpracy z instytucjami
publicznymi oraz z innowatorami” weryfikowane jest, czy Wnioskodawca posiada doswiadczenie w
pracy z instytucjami publicznymi oraz z innowatorami (w szczegélnosci ze startupami) pozyskane

w toku realizacji projektéw wymagajacych wspétpracy obydwu ww. grup podmiotéw

w zakresie nowych technologii, ICT, smart - city. Maksymalna liczbe punktéw mozna uzyskac¢ w
przypadku wykazania co najmniej 2 zrealizowanych wspdlnie przedsiewzie¢, o ktérych mowa w
kryterium, z ktérych przynajmniej jedno zakohczyto sie wdrozeniem rozwigzania innowatora w
dziatalnosci instytucji publicznej. Kryterium punktowane jest w skali od 0 do 5 pkt. zgodnie z opisem
w kryterium. Aby projekt spetnit kryterium musi uzyska¢ min. 2 pkt., co oznacza, ze wykazano
doswiadczenie we wspdtpracy z instytucjami publicznymi oraz z innowatorami (w szczegélnosci ze
startupami), pozyskane w toku realizacji projektéw wymagajacych wspétpracy obydwu ww. grup
podmiotéw - wykazano 2 zrealizowane wspélne przedsiewziecia, o ktérych mowa w kryterium.
Projekt otrzyma 0 pkt. w przypadku, kiedy Wnioskodawca nie wykaze doswiadczenia we wspétpracy
z instytucjami publicznymi oraz z innowatorami (w szczegdlnosci ze startupami) lub kiedy zostanie
wykazane doswiadczenie we wspdtpracy wytgcznie z jedng z tych grup podmiotéw. Tym samym
poprzez kryterium nr 8 badane jest doswiadczenia Wnioskodawcy w realizacji przedsiewzie¢
angazujacych jednoczesnie instytucje publiczne (w tym grupe JST) oraz grupe innowatoréw do
wspotpracy w ramach tego samego projektu. W kryterium nr 2 z kolei badane jest, czy i w jakim
zakresie oraz na jakich zasadach, Wnioskodawca dziatat na rzecz (spétpracowat z) podmiotami
wchodzacymi w sktad ww. grup, ujetych jako JST i innowatoréw. Instrukcja wypetniania wniosku o
powierzenie grantu (zatgcznik nr 3 do Regulaminu naboru), okresla minimalny zakres informacji, jaki
powinien zosta¢ zawarty we wniosku w ramach omawianych wymagan wskazanych w ww.
kryteriach.
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Co miesci sie w kryterium "Zasoby i potencjat"?

Whnioskodawca powinien wykaza¢ na potrzeby realizacji programu w ramach projektu: 1. posiadane
lub dostepne zasoby oraz 2. potencjat techniczny i organizacyjny, adekwatne i niezbedne do
prawidtowej, efektywnej i terminowej realizacji projektu, ktére daja gwarancje skutecznej realizacji
wysokiej jakosci programu dla JST. Ad 1. W zakresie zasobéw Wnioskodawca przedstawia we
wniosku: a) zespét projektu przewidywany do zadah zwigzanych z realizacjg projektu (kierowaniem
i jego organizacjg) oraz b) zasoby przewidywane do realizacji ustug dotyczacych podniesienia
kompetencji JST w zakresie wdrazania innowacji, w ramach dziatalnosci niebedacej dziatalnoscia
gospodarczg JST, w szczegdlnosci stosowania dialogu technicznego oraz trybu konkursowego
okre$lonego w PZP. Ad a) Struktura zespotu projektu powinna by¢ racjonalna, kompletna i
uwiarygadnia¢ prawidtowg i terminowa realizacje projektu, zaktadajgca przeprowadzenie programu
dla JST. W zespole projektu powinny zosta¢ uwzglednione kompetencje/funkcje m. in. w zakresie:

kierowania projektem,

rozliczania projektéw wspartych ze srodkdéw unijnych,

budowania wspoétpracy z JST,

znajomosci przepiséw prawnych, prawa zaméwien publicznych i procedur zakupowych,
znajomosci struktur i specyfiki funkcjonowania JST,

znajomosci rynku nowych technologii,

innych niezbednych do realizacji projektu (jesli dotyczy).

Ad b) Wykazane zasoby przewidywane do realizacji ustug dotyczgcych podniesienia kompetencji JST
w zakresie wdrazania innowacji, musza uwiarygadnia¢ skuteczng realizacje programu dla JST i
wszystkich jego etapdéw. Nalezy wykaza¢ zakres wsparcia w postaci doswiadczenia wiedzy i
umiejetnosci, jakie zostang zapewnione JST w celu podniesienia kompetencji |ST w zakresie
wdrazania innowacji, w ramach dziatalnosci niebedacej dziatalnoscig gospodarcza JST, w
szczegdlnosci stosowania dialogu technicznego oraz trybu konkursowego okreslonego w PZP przez
JST. Nalezy uwzgledni¢ m. in. funkcje w obszarach kompetencyjnych, umozliwiajacych dostarczenie
ustug, wiedzy eksperckiej dla JST objetych programem:

* nowe technologie i ICT, smartcity (np. eksperci technologiczni, specjalisci ds. ICT, analityk
biznesowy, analityk technologiczny),

e prawo zaméwien publicznych i przepisy prawa (np. specjalista ds. PZP, prawnik, audytor w
instytucji publicznej).

Nalezy wskazac¢ rodzaje wsparcia, kwalifikacje i kompetencje z okresleniem dziedzin i obszaréw. Ad
2. W zakresie potencjatu technicznego i organizacyjnego Wnioskodawca powinien dysponowacd
odpowiednimi zasobami (infrastruktura, wyposazenie) umozliwiajgcymi sprawng, efektywng i
terminowa realizacje programu dla JST, zgodnie z przedstawiong koncepcja, przy uwzglednieniu
wszystkich etapéw i elementéw programu. Ocenie w kryterium podlega:

e czy kompetencje i doswiadczenie kazdej z oséb wykazanych we wniosku sg adekwatne do
przypisanych funkcji w projekcie i programie,

e racjonalnos¢ i mozliwo$¢ zaangazowania poszczegdlnych oséb z zespotu projektu w badany
projekt,

e czy poprzez wykazane zasoby, strukture zespotu, posiadany potencjat Wnioskodawca
zapewnia odpowiednig jakos$¢ i zasieg (teren catej Polski) realizacji projektu i programu dla
JST.

Co miesci sie w kryterium "Wiedza i doswiadczenie we
wspotpracy z instytucjami publicznymi oraz z innowatorami"?

Whnioskodawca posiada doswiadczenie w pracy z instytucjami publicznymi oraz z innowatorami (w
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szczegdlnosci ze startupami) pozyskane w toku realizacji projektéw wymagajacych wspétpracy
obydwu ww. grup podmiotéw w zakresie nowych technologii, ICT, smart city, zakoficzonych
wdrozeniem rozwigzania technologicznego w instytucji publicznej. W celu spetnienia kryterium
nalezy :

» opisac konkretne przedsiewziecia realizowane przez Wnioskodawce z instytucjg publiczng i
innowatorami w obszarze nowych technologii/rozwigzan technologicznych, ICT, smart city,

e okresli¢ co stanowito przedmiot wspdlnego przedsiewziecia (przedmiot wdrozenia),

e scharakteryzowac przebieg wspoétpracy, ze wskazaniem kamieni milowych tych przedsiewziec
(jesli dotyczy), okresu realizacji, zakreséw zadah i funkcji uczestnikéw/stron przedsiewziecia,

e opisac¢ efekty wspétpracy.

W ramach kryterium nie uwzglednia sie doswiadczenia zwigzanego z ponizszymi rodzajami
przedsiewzied:

pozyskiwania dofinansowania unijnego i doradztwa w tym zakresie,

wynajmu powierzchni biurowej,

technicznej organizacji wydarzen i konferencji,

realizacji dziatan/szkoleh niezwigzanych z rozwojem biznesu i wzrostem produktywnosci
administracji, niezwigzanych z obszarem nowych technologii.

Jakie sa wskazniki projektu?
Ocenie bedzie podlegad, czy Wnioskodawca we wniosku zaproponowat program,w efekcie ktérego:

* co najmniej 36 JST wejdzie do programu i zakohczy etap ,Diagnoza potrzeb technologicznych
i redefinicja wyzwania”,

e co najmniej 12 JST ogtosi konkurs w trybie okreslonym w ustawie Prawo zaméwien
publicznych na potrzebe technologiczna.

Zaproponowane wartosci wskaznikéw muszg by¢ realne i adekwatne do zatozen i celu projektu.
Whnioskodawca powinien wskazad:

e zatozenia, na podstawie ktérych zostata okreslona wartos$¢ docelowa wskaznikéw,
e metode obliczenia wskaznikdéw wraz z danymi Zrédtowymi, na podstawie ktérych zostaty one
oszacowane i na podstawie ktdrych nastapi ich weryfikacja.

Co miesci sie w koncepcji programu dla JST i w jej
poszczegdlnych etapach?

Ocenie podlega, czy przedstawiona koncepcja programu podniesienia kompetencji JST we wdrazaniu
innowacji jest adekwatna, spdjna i wykonalna oraz uprawdopodabnia realizacje celéw pilotazu.
Badane bedzie, w jaki sposéb zaproponowany przez Wnioskodawce tryb realizacji programu
podniesienia kompetencji odpowiada na potrzeby JST i czy dotyczy podniesienia kompetencji JST w
zakresie wdrazania innowacji, w ramach dziatalnosci niebedacej dziatalnoscig gospodarcza JST.
Ocenie jakosciowej podlega wykazana przez Wnioskodawce organizacja i kierowanie poszczegdlnymi
etapami programu. Etapy programu I. Nabér JST, w tym: a. Promocja programu wsréd JST na
etapie ich rekrutacji; b. Tryb naboru, oceny i selekcji JST oraz weryfikacji ich wyzwanh zgtaszanych do
programu; c. Metody i narzedzia wykorzystywane do prowadzenia otwartego naboru potrzeb
technologicznych JST z catego kraju; d. Zawieranie uméw z JST. IIA. Wspétpraca z JST - przekazanie
wiedzy i umiejetnosci, w zakresie projektowania oraz wdrazania innowacji w instytucji i stosowania
dialogu technicznego oraz trybu konkursowego okreslonego w PZP; a. Budowa zespotu JST do pracy
w zakresie wdrazania innowacji w JST; b. Zastosowanie metodyk zwinnych, np. scrum, agile
dostosowanych do specyfiki JST. Il. Diagnoza potrzeb technologicznych i redefinicja wyzwania,
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w tym: a. Narzedzia i tryb pracy z JST nad redefinicjg zgtoszonej potrzeby technologicznej; b. Metody
weryfikacji zasadnosci udziatu JST w kolejnych etapach programu podniesienia kompetencji. Ill.
Dialog techniczny, w tym: a. Przygotowanie ogtoszenia o dialogu technicznym; b. Promocja dialogu
technicznego i rekrutacja firm do dialogu; c. Organizacja dialogu technicznego; d. Moderacja dialogu
technicznego; e. Przygotowanie sprawozdania z dialogu. IV. Organizacja konkursu w trybie PZP,
w tym: a. Zapewnienie wsparcia JST w stworzeniu dokumentacji do konkursu; b. Zapewnienie udziatu
eksperta jako cztonka sadu konkursowego; c. Promocja konkursu; d. Monitoring przebiegu konkursu;
e. Organizacja wydarzenia, na ktérym ogtaszany bedzie zwyciezca konkursu; f. Mediacje w czasie
negocjacji i finalizowania umowy ze zwyciezcg konkursu na wdrozenie rozwigzania w JST; g.
Zapewnienie wsparcia JST w wyborze formuty przekazania praw wtasnosci do rozwigzania. V. Opieka
pokonkursowa, tj. dziatania obejmujgce monitoring i wsparcie we wdrazaniu rozwigzania przez JST
oraz prawidtowosci stosowania metodyk zwinnych przez JST. Konieczne jest zapewnienie opisu
wszystkich wskazanych etapéw programu (pkt. I-V) oraz ich elementéw. Brak opisu co najmniej
jednego z elementéw powoduje przyznanie 0 pkt. w kryterium. Koncepcja programu oceniana jest
catosciowo. Przez ,adekwatnos¢” rozumie sie, iz proponowane etapy programu sg wtasciwie
zaplanowane w stosunku do oczekiwanych rezultatéw projektu. Przez ,,spéjnos¢” rozumie sie, iz
opisane etapy programu odpowiednio uzupetniajg sie, tworzac w sposdéb logiczny spéjne
przedsiewziecie. Przez ,,wykonalnos¢” rozumie sie, iz planowane przez Wnioskodawce dziatania w
ramach poszczegdlnych etapdéw programu wskazujg na skutecznos¢ realizacji przedsiewziecia i
osiggniecia celéw zaktadanych dla projektu i pilotazu.

Co nalezy uwzgledni¢ w kryterium "Portfolio JST pozyskanych
do uczestnictwa w programie"?

Whnioskodawca nawigzat wspétprace z JST, ktére docelowo stanowi¢ mogg odbiorcéw projektu i
zwiekszg szanse na efektywne rozpoczecie prac w ramach programu podniesienia kompetencji JST
we wdrazaniu innowacji. Informacje w odniesieniu do poszczegdlnych JST powinny przedstawiaé co
najmnie;j:

nazwe i adres JST,

prognozowany termin udziatu JST w programie;

krétki opis uwarunkowan funkcjonowania danego JST oraz aktualnych potrzeb, ktére moga
stanowi¢ podstawe do sformutowania wyzwania w ramach programu dla JST;

imie i nazwisko, nazwe stanowiska/funkcje oraz dane kontaktowe przedstawiciela JST.

Spetnienie kryterium weryfikowane bedzie na podstawie informacji zawartych we wniosku
dotyczgcych udziatu w projekcie przynajmniej dwéch JST, nie wiecej niz czterech. Przedstawione
informacje w odniesieniu do poszczegdlnych JST o ktérych mowa powyzej, musza by¢ kompletne dla
przynajmniej dwdéch JST w celu spetnienia kryterium.

Co bedzie sprawdzane w kryterium "Doswiadczenie
Whnioskodawcy"?

Whioskodawca posiada doswiadczenie we wspdtpracy z JST w okresie co najmniej 3 lat
poprzedzajgcych dzieh ogtoszenia naboru, w zakresie m.in.:

e rozwoju przedsiebiorczosci i/lub
e wspierania JST w obszarze nowych technologii, ICT, smart city.

Wykazac nalezy co najmniej 3 zakohczone przedsiewziecia/inicjatywy zrealizowane wspdlnie z JST w
obszarach wskazanych jak wyzej. Wnioskodawca w okresie co najmniej 3 lat przed dniem ogtoszenia
naboru prowadzit dziatalno$¢ na rzecz innowatoréw, polegajgcg w szczegdlnosci na:

e wspieraniu rozwoju startupdéw, innowacyjnych przedsiebiorstw lub
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e wspieraniu dziatalnoSci badawczo-rozwojowej lub

e wspieraniu wspétpracy miedzy srodowiskiem naukowym a technicznym, przemystowym,
stuzacg upowszechnieniu i wykorzystaniu wiedzy naukowej, transferowi i komercjalizacji
nowoczesnych technologii.

Wykazac nalezy co najmniej 3 zakorhiczone przedsiewziecia/inicjatywy w obszarach wskazanych jak
wyzej. W ramach kryterium nie uwzglednia sie doswiadczenia zwigzanego z ponizszymi rodzajami
przedsiewziec:

pozyskiwania dofinansowania unijnego i doradztwa w tym zakresie,

wynajmu powierzchni biurowej,

technicznej organizacji wydarzen i konferencji,

realizacji dziatan/szkoleh niezwigzanych z rozwojem biznesu i wzrostem produktywnosci
administracji, niezwigzanych z obszarem nowych technologii.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku.

Jak przekazywana jest informacja o przyznaniu grantu?

Niezwtocznie po rozstrzygnieciu naboru, o ktérym mowa w §10 ust. 5, PARP informuje na pismie
kazdego z Wnioskodawcédw o wynikach oceny jego projektu wraz z podaniem liczby uzyskanych
punktéw uzyskanych przez projekt. W terminie 7 dni od rozstrzygniecia naboru, o ktérym mowa w §
10 ust. 5, PARP publikuje na stronie pilotazu Liste projektéw wybranych do powierzenia grantu.
Przewidywany termin rozstrzygniecia naboru, o ktérym mowa w § 10ust. 5, wynosi 3 miesigce od
dnia zamkniecia naboru wnioskéw.O ewentualnym wydtuzeniu tego terminu, PARP zamiesci
informacje w formie komunikatu na stronie pilotazu.

lle wnioskéw moze ztozy¢ Wnioskodawca?

Whnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek w ramach naboru. W przypadku ztozenia wiekszej
liczby wnioskéw o powierzenie grantu w ramach naboru, PARP wzywa Wnioskodawce do wskazania
jednego wniosku, ktéry bedzie podlegat ocenie,w terminie 7 dni od dnia nastepujgcego po dniu
wystania przez PARP informacji o wezwaniu. Po wskazaniu wniosku,pozostate wnioski zostang
pozostawione bez rozpatrzenia i nie zostang dopuszczone do oceny spetnienia Kryteriéw wyboru
projektéw. W przypadku braku wskazania wniosku o powierzenie grantu, ocenie bedzie podlegat
whniosek ztozony jako pierwszy. Pozostate wnioski zostang pozostawione bez rozpatrzenia i nie
zostang dopuszczone do oceny spetnienia Kryteriéw wyboru projektéw.

W jakiej formie nalezy ztozy¢ wniosek?

Whniosek nalezy ztozy¢ wytacznie w postaci elektronicznej za posrednictwem Generatora wnioskéw, z
zastrzezeniem ust. 9. Wszelkie inne postaci elektronicznej lub papierowej wizualizacji tresci wniosku
nie stanowig wniosku o powierzenie grantu i nie bedg podlegad ocenie. Wzér wniosku o powierzenie
grantu stanowi zatacznik numer 2 do Regulaminu naboru.

Co zalicza sie do kosztéow kwalifikowalnych projektu?

Do kosztéw kwalifikowalnych projektu zalicza sie koszty obejmujace kategorie: a)koszty
bezposrednie wynagrodzenh cztonkéw zespotu projektu, b) koszty delegacji cztonkéw zespotu
projektu, c) informacja i promocja, d) koszty przeznaczone na podniesienie kompetencji JST. Koszty,
o ktérych mowa powyzej: 1) lit. a moga obejmowad wynagrodzenia wraz z pozaptacowymi kosztami
pracy oséb bezposrednio zaangazowanych w realizacje projektu objetego wsparciem z
zastrzezeniem, ze kwalifikowalnymi sa: wynagrodzenie brutto oraz koszty ponoszone przez
pracodawce zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego, w szczegdlnosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych,
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odpisy na ZFSS oraz wydatki ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny zgodnie z ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2019 r.poz. 850, z
p6zn. zm.) i dotyczg oséb, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 1 lit. r Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci oraz oséb zaangazowanych do realizacji zadan lub czynnos$ci w ramach projektu na
podstawie umoéw cywilnoprawnych; 2) lit. b moga obejmowad koszty delegacji oséb bezposrednio
zaangazowanych w realizacje projektu (koszty przejazdéw, noclegéw, diet i ubezpieczenia
pracownikéw za okres przebywania w delegacji); 3) lit. ¢ mogg obejmowad koszty organizacji i
przeprowadzenia dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie projektu; 4) lit. d mogg obejmowad
koszty ustug zwigzanych z realizacjg etapéw: ,,Wspodtpraca z JST", ,Diagnoza potrzeb i redefinicja
wyzwania”, ,Dialog techniczny”, ,,Organizacja konkursu w trybie PZP"”, w szczegdlnosci ustug
doradczych lub audytowych.

Z jakich etapow powinien sktadad sie program dedykowany dla
jednostek samorzadu terytorialnego (JST)?

Czes$¢ programu dla JST dedykowana kazdej JST powinna sktadad sie z etapéw: ,Wspdtpracy z JST”,
»,Diagnozy potrzeb i redefinicji wyzwania”, , Dialogu technicznego”, ,,Organizacji konkursu w trybie

PZP”, ,Opieki pokonkursowej”, z zastrzezeniem mozliwosci wyjscia z programu dla JST przez JST po
etapie , Diagnozy potrzeb i redefinicji wyzwania” lub ,Dialogu technicznego”.

Jaka jest maksymalna intensywnos¢ wsparcia?

Maksymalna intensywnos$¢ wsparcia wynosi 100 % kosztéw kwalifikowalnych. Grantobiorca
zobowigzuje sie pokry¢ ze Srodkéw wiasnych wszelkie wydatki niekwalifikowalne w ramach projektu.

Jaka moze by¢ kwota grantu powierzonego Grantobiorcy?

Kwota grantu powierzonego Grantobiorcy nie moze przekroczy¢ kwoty 2500000,00 zi.

Jaki jest okres realizacji projektu?

Ponizsze warunki dotyczgce okresu realizacji projektu muszg by¢ spetnione tacznie: 1) realizacja
projektu nie moze rozpoczg¢ sie przed dniem ztozenia wniosku lub w dniu ztozenia wniosku; 2)
rozpoczecie realizacji projektu nie moze zostac zaplanowane na termin pdzniejszy niz 31 maja 2021
r.; 3) zakoczenie realizacji projektu nie moze zostac zaplanowane na termin pdzniejszy niz 31 maja
2023 r. W przypadku rozpoczecia realizacji projektu po dniu ztozenia wniosku,lecz przed dniem
zawarcia umowy o powierzenie grantu,Wnioskodawca realizuje projekt na wtasne ryzyko.

Komu moze by¢ powierzony grant?
Grant moze zostac powierzony: 1) podmiotowi dziatajgcemu na rzecz rozwoju gospodarczego; 2)

podmiotowi dziatajgcemu na rzecz innowacyjnosci, bedgcemu osobg prawng prowadzacg dziatalnosé
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej potwierdzong wpisem do odpowiedniego rejestru.

W jakim okresie mozna sktadad wnioski?

Whnioski moga by¢ sktadane w terminie od 22 grudnia 2020 r. do 28 stycznia 2021 r. (w ostatnim
dniu naboru do godz.16:00:00). Nabdr nie jest podzielony na rundy.

Jaki jest cel pilotazu?
Celem pilotazu jest podniesienie kompetencji jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie

wdrazania innowacji, w ramach dziatalnosci niebedacej dziatalnoscig gospodarcza JST, w
szczegdlnosci stosowania przez jednostki samorzadu terytorialnego dialogu technicznego oraz
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dwuetapowego konkursu okreslonych w PZP.

Co oznacza definicja "program dla JST"?

To program majacy na celu podniesienie kompetencji jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie
wdrazania innowacji, w szczegdlnosci stosowania przez jednostki samorzadu terytorialnego dialogu
technicznego oraz dwuetapowego konkursu okreslonych w PZP,w ramach dziatalnosci niebedace;j
dziatalnoscig gospodarcza JST, obejmujacy etapy: ,Naboru JST”, ,Wspdtpracy z JST"”, ,Diagnozy
potrzeb i redefinicji wyzwania”, ,Dialogu technicznego”, , Organizacji konkursu w trybie PZP”, ,Opieki
pokonkursowej”

Czym jest pilotaz GovTech inno LAB?

Jest to projekt grantowy GovTech inno_LAB ,Program dla jednostek samorzadu terytorialnego (JST)”,
realizowany przez PARP, w ramach projektu ,inno_LAB -Centrum analiz i pilotazy nowych
instrumentéw”
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